一般社団法人滋賀県畜産振興協会 正職員（令和９年４月採用）募集要項


１　採用予定人数および採用日
若干名　
令和9年（2027年）4月1日
※4-(2)の方を採用する場合は、本人と相談の上、令和8年度中に前倒しして勤務を開始していただくこともあります）

２　応募資格
　　　畜産業の振興・発展に役立ちたいという意欲があり、次のいずれかの条件を満たす方  
    (1) 新卒者
　 　 　 四年制大学または短期大学を令和9年（2027年）3月に卒業または修了する見込みの方
  　（2）社会人経験者
      上記の学歴を有する就業経験のある社会人で、昭和62年（1987年）4月2日以降に生まれた人

３　主な業務内容
　　　 当協会では、健全な畜産業の振興と消費者への安心安全な畜産物の安定供給に寄与するため、国（農林水産省）や滋賀県（農政水産部）と協議、協力し、JA等の関係機関と連携しながら、次のような公益的業務を行っています。
・県内の畜産農家に対する経営支援・指導
　     　・和牛および乳牛の登録事務
　     　・家畜、畜産物の価格安定対策
　     　・県内の畜産関係諸団体の事務受託業務
・全国和牛能力共進会出品対策事務　など、畜産振興に関わる様々な業務
　　       　　※いずれもデスクワークが中心ですが、農場等の現場での業務もあります。

４　勤務条件　
(1) 勤務地
   　   滋賀県近江八幡市鷹飼町北４丁目12-2　グリーン近江農協八幡駅前事業所２階
　　　　　　　（JR琵琶湖線近江八幡駅北口から徒歩５分）
　　※転勤はありません
 　(2) 勤務時間
    　   8:30～17:15（休憩時間12:00～13:00）
  (3) 休日
       土曜、日曜（完全週休2日制）、法律で定める祝日、年末年始（12月29日から1月3日）
  (4) 休暇
　　①年次有給休暇　　　20日間
     　・半日単位で取得可　また5日分を限度に1時間単位で取得可
・年度途中での採用の場合変動あり
・使用しなかった休暇は翌年度に限り繰越可　

　　②特別休暇
　　　　・夏季休暇　6日間
　　　　・結婚休暇　7日間
　　　　・子の看護等休暇　５日間　
　　　　・その他、病気、妊娠等に係る休暇、育児・介護休業制度有り　
　(5) 給与
　　①基本給（滋賀県職員給与条例に準拠した本会給与規程による）
　　　　・大学卒初任給　255,420円（地域手当を含む）
　　  ・短期大学初任給 239,295円（地域手当を含む） 
　　  ・社会人経験者は、上記に加え、学校卒業以降の経歴、経験を加味して決定します。
　　   ・採用から3か月間は試用期間となりますが、待遇に差異はありません。
　　　 ・今年度中に滋賀県職員給与条例が改正された場合は、これに準じて改定します。
　　②諸手当
　　　　　扶養手当、地域手当、通勤手当、住居手当、資格手当、時間外勤務手当
　　③賞与
　　　　　年2回(6月・12月)支給　年間4.65か月分（令和8年度）
　　④昇給
　　　　　原則として年1回の定期昇給あり
　(6) 福利厚生
　　　　・各種社会保険（全国健康保険協会、厚生年金、雇用保険、労災保険）加入　　
　　　　・民間損保の傷害保険加入
　　　　・健康診断料全額協会負担
　　　　・マイカー通勤可（通勤手当支給　駐車場無料）
　(7) 研修制度
　　　　・公益財団法人中央畜産会（東京）主催の各種研修（新任基礎等）に派遣
　　　　・その他中央団体等が主催する各種研修に随時派遣（県外）
　　　　・採用後は、先任職員がOJTにより指導

５　応募手続き
(1) 受付期間
令和8年6月1日（月）から7月31日（金）まで
  (2) 申込方法
　　　　　　(1)の期限内必着で、次の書類を郵送（レターパックまたは特定記録郵便）または直接持参してください。なお、提出いただいた書類は返却しませんが、お預かりした個人情報は厳重に管理し、採用目的以外に利用したり、第三者に提供したりすることはありません。
① エントリーシート（必ず自筆で記入・写真貼付）
※指定書式を当協会ホームページからダウンロードしてご使用ください。
2 卒業または卒業見込証明書
3  小論文（400字詰め原稿用紙3枚以内　パソコンでの作成可）
テーマ：「日本（または滋賀県）の畜産について思うこと」
　※自分で考えたものに限り、生成AI等を使用して作成したものは認めない


　(3) 選考方法
　　　 ①第一次選考
　　　　　(2)により提出いただいた書類を審査し、選考結果を8月中旬までにe-mailで連絡します。その際、選考合格者には適性検査（SPI3）の受験方法（まず性格検査を自宅等からWEBで受験した上で、全国の大都市およびオンライン上で常設されている受験会場を予約し、パソコン操作により能力検査を受験していただきます。オンライン会場の場合は、予約した日時に自宅等からWEBで受験できます）をお知らせしますので、指定する期限（8月末を予定）までに受けてください。
　　　 ②第二次選考
　　　　　 第一次選考に合格し、適性検査を受験された方に対し、9月中～下旬の間に面接試験を実施します。
面接は対面で行い、場所は当協会の会議室です。（具体的な日時場所は、一次選考合格　　　
後、適性検査の受験が確認できた方に、e-mailと郵便でお知らせします。）
　(4) 合格発表
[bookmark: _Hlk167385387]　　　　　合否について、令和8年10月上旬に、第二次選考受験者に対し、e-mailと郵便でお知らせするとともに、当協会ホームページで合格者の受験番号のみ発表します。

６　問い合わせ、提出先
　　〒523-0896　滋賀県近江八幡市鷹飼町北4丁目12－2
　　　　　　　　　　　　一般社団法人　滋賀県畜産振興協会（担当：渡辺）
TEL：0748－33－4345
FAX：0748－33－4329
e-mail：alisp@mx.biwa.ne.jp
URL：https://shiga.lin.gr.jp
